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Centra Specialno-pedagogického poradenstva
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1. ANALYZA CINNOSTI CSPP za $kolsky rok 2017/2018

Specialnopedagogické poradiia bola otvorena na zaklade rozhodnutia MS SR &. CD- 2005-
5983/15862-5:098/SP ako sticast’ Specialnej zékladnej $koly v Skalici dita 1.1.2006.
Diia 1.1.2008 sa SPP stala sicastou novej Spojenej $koly v Skalici rozhodnutim ¢&islo C-
2007-13074/26349-1:917/SPP. SPP bola zakomponovana do novej zriadovacej listiny §koly
¢. 2008/00087 zo dna 14.1.2008 s u¢innostou od 1.januara 2008.
Dodatkom ¢.1 k zriad’ovacej listine ¢.20008/00087 zo dna 14.1.2008 sa upravil nazov sucasti
Skoly Specialnopedagogickej poradne na Centrum S$pecialno-pedagogického poradenstva
s ucinnost'ou od 1.9.2008.
Di1al.9.2010 CSPP zagalo pracovat’ ako stdast’ Spojenej Skoly, Jatoéna 4, Skalica, elokované
pracovisko na ulici Stefanikovej 18 v Skalici / dodatok &2 pod ¢&islom 2010/00076
k zriad'ovacej listine zo dia 14.1.2008 pod ¢islom 2008/00087 a dodatku ¢.1 zo dna 2.9.2008
pod ¢. 2008/00132 /
Na zéklade pokynov a listu zriad'ovatel'a zo diia 16.12.201 bolo CSPP Skalica prestahované
do priestorov Skoly . Toto organizaéné zabezpeCenie sa uskutocnilo v difioch 29.1.2014 —
30.1.2014. Takze od 31.1.2014 CSPP zagalo svoju &innost’ v priestoroch §koly.

Cinnost CSPP v $kolskom roku 2017/2018 sa riadila Organizaénym poriadkom CSPP ,
Vnutornym poriadkom CSPP, StatGtom CSPP, planom prace CSPP na $kolsky rok 2017/2018
a platnou legislativou.

Vseobecné ulohy vyplyvajuce z planu prace na Skolsky rok 2017/2018 sa priebezne plnili
a boli v plnom rozsahu splnené.

Zvysena pozornost’ bola venovana problematike ranného poradenstva a jej osvete, spolupraci
CSPP a CPPaP. Pri diagndze ziakov s mentilnym postihnutim sme pouzivali terminologiu
podl'a medzinarodnej klasifikacie chorob, 10.revizia, aby bolo jednoznacéné, Ze ide o mentalnu
retardaciu.

V oblasti pInenia konkrétnych tiloh planu price CSPP nevznikli Ziadne vyrazné problémy.
Bolo zrealizované :

- vykondvanie odborného dohladu a metodického riadenia beznych MS, ZS , ktoré
edukuju integrovanych Ziakov,

- poskytnutie odbornej pomoci pedagégom pri vypracovavani IVP zaclenenych Ziakov,

- vySetrenia Skolskej sposobilosti az po komplexnej depistdazi alen detom so
zdravotnym znevyhodnenim,

- zabezpeCenie systematickejSej spoluprace s ucitelmi zakladnych 8§kol, v ktorych
starostlivosti boli nasi klienti,

- zabezpetenie vhodného vyberu d’aldicho vzdeldvania Ziakov so SVVP po skondeni
niz8ieho sekundarneho vzdelania / 9.roénik ZS /,

- implementovanie plnenia uloh z POP 2017/2018 v praxi,

- odborné prezentovanie problematiky Skolskej integracie,

- zabezpecenie uzkej vzajomnl spoluprace s centrami pedagogicko-psychologickymi
poradenstva a prevencie a ostatnymi centrami Specialno-pedagogického poradenstva,

- metodické usmeriiovanie ¢innosti d’alSich zloziek systému vychovného poradenstva.



Klientelu CSPP tvorili deti predikolského veku, Ziaci zékladnych $kol, strednych $kol
a Specidlnych zakladnych 8§kol. NajcastejSimi  dovodmi prijatia klientov do nasho
poradenského zariadenia boli Specifické poruchy ucenia, alebo ich symptomy, zdravotné
problémy, posudenia Skolskej zrelosti aedukacné problémy ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim.

Celkovy stav klientov k 31.8. 2018 , ktorym bola poskytnuta v $kolskom roku 2017/2018
sluzba, nie vykon spojeny s evidenciou bol 596

Zabezpetovali sme komplexny $pecialnopedagogicky proces v uzkej spolupraci RODIC-
SPECIALNY PEDAGOG - UCITEL ZS.

Velkt pozornost’ sme venovali poradenstvu pre rodi¢ov a uditefov ZS. Odborné aktivity
zamestnancov CSPP boli vel'mi naro¢né, ale zmysluplné, pretoze mali jasny ciel’, ktorym bola
odborna pomoc detom so zdravotnym znevyhodnenim a SVVP, ich rodi¢om a u¢itelom
zakladnych §kol.

Vytvéenie hlavnych uloh pre Skolsky rok 2018/2019 :

- venovat’ zvySenu pozornost’ ranému poradenstvu,

- vyuzivat' sluzby zdrojovych CSPP podra ich $pecializacie

- vykonavat' odborny dohl'ad a metodicky riadit' bezné MS, ZS , SS ktoré edukuji
zdravotne znevyhodnenych a integrovanych ziakov,

- dosledne uplatnovat’ zdkaz vSetkych foriem diskriminécie a segregacie,

- zabezpeCovat a plnit' ulohy vyplyvajuce z Narodného programu rozvoja zivotnych
podmienok 0sdb so zdravotnym postihnutim na roky 2014-2020

- zabezpeCovat’ a plnit’ ulohy vyplyvajice z Narodnej stratégie na ochranu deti pred
nasilim,

- uskuto¢nit’ odbornti pomoc pedagdgom pri vypracovavani [IVP za€lenenych ziakov,

- vySetrenia Skolskej sposobilosti vykonavat’ az po komplexnej depistazi a len detom so
zdravotnym znevyhodnenim a zabezpecit’ im stimula¢né a preventivne programy uz
Vv podmienkach MS

- zabezpeCit' systematickejSiu spolupracu s ucitelmi Skol, v ktorych starostlivosti st
nasi klienti,

- zabezpe¢it vhodny vyber d’alicho vzdelavania Ziakov so SVVP po skondeni niz§icho
sekundarneho vzdelania / 9.roénik ZS /,

- implementovat plnenie tloh z POP 2018/2019 v praxi,

- odborné prezentovanie problematiky Skolskej integracie,

- zabezpeCit uzku vzajomnu spolupracu s centrami pedagogicko-psychologickymi
poradenstva a prevencie a ostatnymi centrami Specialno-pedagogického poradenstva,

- metodicky usmertiovat’ ¢innost’ vychovnych poradcov SZS

- dosledne dodrziavat pokyny zPOP 2018/2019 pri vypracivani sprav
z diagnostickych vySetreni

2. VSeobecné tlohy Centra Specidlno-pedagogického poradenstva na Skolsky rok
2018/2019

Cinnost’ centra sa bude pocas celého $kolského roka 2018/2019 riadit’ pedagogicko —
organizaénymi pokynmi na Skolsky rok 2018/2019 a vSetkymi platnymi prdvnymi normami



vydanymi a schvalenymi MS SR. Prvoradou tlohou bude dodrziavanie platnej legislativy
a jej dosledné uplatiovanie v Specidlnopedagogickej praxi.

VSeobecné ulohy vyplyvajiace z POP 2018/2019 :

1.

10.

Odborni zamestnanci a pedagogicki zamestnanci systému vychovného poradenstva a
prevencie poskytuji komplexné poradenské sluzby detom a ziakom az do skoncenia
vzdeldvania a odbornej pripravy na povolanie; poradenstvo poskytuju aj rodi¢om,
ucitelom. Pomahaju ziakom pri socidlnej inklazii, optimalizuju ich osobnostny,
socialny, Studijnoprofesijny vyvin. Vyuzivaji pritom informacny systém KomposyT
s inovovanymi metodikami dostupny na: www.komposyt.sk.

Pri psychologickej diagnostike dietata alebo ziaka zo SZP zvazit' nacasovanie
diagnostikovania jeho dosiahnutej vyvinovej urovne, pouzivat metodologicky
relevantné psychodiagnostické metodiky a zvolit’ testovanie s reSpektovanim ich
jazykovych a kulturnych Specifik a v sprave z vySetrenia uvadzat” odporucania pre
edukaény proces v materskej skole a v zakladnej Skole.

Po vySetreni Skolskej sposobilosti sa v pripade zistenia, Ze diet'a nedosahuje skolsku
sposobilost’, vypraciva sprava z diagnostického vySetrenia, ktord obsahuje pokyny
pre d’alSiu pracu s dietatom pre pedagdga, zdkonného zastupcu, pripadne poradenské
zariadenie v zmysle akceleracie jeho vyvinu.

Pri vypractvani spravy z diagnostického vySetrenia podl'a aktudlneho znenia § 11
ods. 9 pism. b) Skolského zdkona sa postupuje podl'a usmernenia k jej Struktire a
obsahu, ktoré je zverejnené na webovom sidle VUDPaP
http://www.vudpap.sk/sk/informacie-preodbornych-zamestnancov/.

Sprava z diagnostického vySetrenia sa vypracliva pre kazdé dieta a Ziaka, ktory
diagnostické vySetrenie v poradenskom zariadeni absolvoval, t. j. nielen pre dieta a
ziaka so SVVP.

V pripade, Ze pri ur¢eni diagnézy dietata alebo ziaka alebo inej odbornej intervencii
sa vyuziva spolupraca zamestnancov obidvoch typov poradenskych zariadeni, spravu
z diagnostického vySetrenia a pisomné vyjadrenie poradenského zariadenia pre
potreby Skoly vydéva riaditel toho poradenského zariadenia, vritane neStatneho
poradenského zariadenia zaradené¢ho v sieti, ktoré ma dieta alebo Ziaka vo svojej
starostlivosti podl'a prislusnych ustanoveni Skolského zdkona.

Pri poskytovani odbornej ¢innosti uplatiiovat’ odborné metddy a postupy, ktoré su
zlucitelné so psychologickou, S$pecidlnopedagogickou a lie¢ebnopedagogickou
¢innostou, vykondavanou v poradenskych zariadeniach. Pri  vykonavani
psychologickej ¢innosti postupovat’ podla prislusnych ustanoveni zakona ¢. 199/1994
Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

Pri poskytovani logopedickej starostlivosti odporac¢ame poradenskym zariadeniam
postupovat v sulade s metodickym usmernenim ¢. 2011-5566/23356:14-914,
vydanym MSVVaS SR, ktoré upravuje podrobnosti k pdsobnosti, zameraniu a
vykonavaniu odbornych ¢innosti Skolského logopéda.

Riaditelom zariadeni sa odporica zabezpelit' softvérovy program na evidenciu
klientov alebo zabezpecit' dokladnost vedenia povinnej pisomnej dokumentécie
(zvlast kategorizovat' jednorazové a opakované navstevy, viest prehlad cinnosti
odbornych zamestnancov s po¢tom klientov, viest' vyradenych klientov, pozadovat
Cestné vyhldsenie zdkonného zastupcu pre zber idajov a i.).

Poradenskym centrdm sa odporuca vykonavat’ Specialnopedagogicku diagnostiku po
psychologickej diagnostike, v pripade potreby po d’alSich odbornych vySetreniach a
po predlozeni zaverov z tychto vySetreni. Dodrziavat’ dostatocne dlhy Casovy interval
medzi diagnostickym a rediagnostickym vySetrenim.



http://www.komposyt.sk/
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Pri podozreni na pervazivnu vyvinovt poruchu alebo poruchu aktivity a pozornosti sa
odporuca zakonnému zastupcovi, aby diet’a (ziak) absolvoval aj diagnostické lekarske
(psychiatrické/neurologicke) vysetrenie v dosledku nutnosti zabezpecenia klinického
potvrdenia zdravotného znevyhodnenia dietata. Dieta (ziak) moze mat vydané
odporucenie na vzdeldvanie ako dieta (ziak) s pervazivnou vyvinovou poruchou az
po potvrdeni tejto diagndzy detskym psychiatrom.

Spolupracovat’ pri tvorbe IVP najmi s triednym ucitelom $koly, ktord nemé zriadené
miesto Skolského Specidlneho pedagdga; v ostatnych Skolach je mozné k tvorbe IVP
poskytovat’ odbornti pomoc prostrednictvom Skolského Specidlneho pedagoga.

V spravach z diagnostickych vySetreni uvadzat jednoznacne druh zdravotného
znevyhodnenia alebo inych SVVP v sulade so vieobecne zavdznymi pravnymi
predpismi MSVVaS SR (napr. § 94 ods. 2 $kolského zékona, vyhlagka ¢. 322/2008 Z.
z. o Specidlnych Skoldch v zneni vyhlasky ¢. 232/2016 Z. z.) a navrh na formu
vzdeldvania.

V spravach z diagnostickych vysetreni uvadzat’ konkrétne odporacania k pristupu
ucitel'ov k detom a Ziakom so zdravotnym znevyhodnenim. V pripade deti a zZiakov s
poruchami spravania, aktivity a pozornosti uvadzat konkrétne odporucania, ktoré
vychadzajl z pozorovania priamo vo vychovno-vzdelavacom procese.

V odporucani k vzdelavaniu ziaka v triede s podporou asistenta ucitela, ktoré je
sucastou spravy z diagnostického vySetrenia dietat’a alebo Zziaka, jasne uvadzat
vysledky diagnostického vysetrenia vzdy v sulade so vSeobecne zavdznymi pravnymi
predpismi MSVVa$ SR, ako aj stupefi, mieru postihnutia Ziaka. V odportaéani sa
d’alej uvedi bariéry, ktoré ziak so SVVP nedokaze prekonat’ bez pomoci asistenta
ucitel'a z dovodu zdravotného postihnutia alebo iného zdravotného znevyhodnenia,
konkrétne tikony na prekonavanie bariér, ak je to potrebné a rozsah pritomnosti
asistenta ucitela pocas vychovnovzdeldvacieho procesu. Odporicanie centrum
aktualizuje k zaciatku kazdého Skolského roka. Aktualizované odporucanie centrum
moze poskytnut’ Skole aj bez novej spravy z diagnostického vysetrenia. Odporucanie
vydava zariadenie, ktoré méa ziaka so SVVP v starostlivosti a nie je mozné jeho
zamiefanie so spravou z vysetrenia.

CSPP sa odportiéa: a) venovat’ zvyseni pozornost’ ranému poradenstvu, depistaznej a
preventivnej &innosti deti pred zaskolenim a Ziakom prvych a druhych roénikov ZS,
detom a Ziakom s rizikovym vyvinom v oblasti porGch ucenia a pozornosti a
narusenej komunikacnej schopnosti, b) v nadvdznosti na depistdznu c¢innost
realizovat’ stimula¢né a preventivne programy u rizikovych deti uz v podmienkach
MS, 53 c¢) pri rieSeni problematiky zdravotného postihnutia vyuzivat sluzby
zdrojovych CSPP so zameranim na zdravotné postihnutie.

V ramci plnenia vybranych uloh vyplyvajicich z Néarodného programu rozvoja
zivotnych podmienok osdb so zdravotnym postihnutim na roky 2014 — 2020, ktory
bol schvéleny uznesenim vlady SR ¢. 25 zo dna 15. januara 2014, sa odporuca
zriadovatelom a riaditelom Skolskych zariadeni vychovného poradenstva a
prevencie: a) podporovat’ rozvijanie sluzieb Specidlnych pedagdgov, zdrojovych
centier a celoZivotné vzdelavanie o0sd6b so zdravotnym postihnutim, osobitne
vzdeldvanie a pripravu pre trh prace uchiddzacov o zamestnanie so zdravotnym
postihnutim, b) rozvijat a podporovat’ kariérové poradenstvo pre osoby so
zdravotnym postihnutim, c) zabezpecit poskytovanie podpornych sluzieb z
poradenskych zariadeni aj detom a Ziakom chorym a zdravotne oslabenym. Uvedeny
dokument je dostupny na http://www.minedu.sk/13793-sk/narodny-programrozvoja-
zivotnych-podmienok-osob-so-zdravotnym-postihnutim-na-roky-2014-—-2020.
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V ramci plnenia vybranych uloh vyplyvajicich z Narodnej stratégie na ochranu deti
pred nasilim, ktora bola schvalena uznesenim vlady SR ¢. 24/2014, sa odporuca
zriadovatelom a riaditelom Skolskych =zariadeni vychovného poradenstva a
prevencie: a) podporovat’ zapojenie odbornych zamestnancov, najmé psychologov do
koordinacie prevencie nésilia pachaného na detoch na okresnej urovni
prostrednictvom aktivnej participacie v ramci okresnych koordinacnych stretnuti, b)
zintenzivnit' timové rieSenia jednotlivych konkrétnych pripadov nasilia pachané¢ho na
detoch, c¢) podporovat’ celozivotné vzdeldvanie v oblasti krizovej intervencie a
pomoci detom ako obetiam nésilia, osobitne aj detom a ziakom so zdravotnym
postihnutim, d) poskytovat informéacie a usmernenia pre pedagogickych
zamestnancov, najmé v oblasti rozpoznavania pripadov nésilia pachaného na det'och,
ako aj v oblasti poskytnutia odbornej pomoci.

Odporuca sa realizovat programy v oblasti prevencie extrémizmu, prevencie
obchodovania s 'ud'mi, prevencie drogovych zavislosti a prevencie kriminality, s
dorazom na selektivnu prevenciu a na odbornti psychoterapeuticki pomoc rizikovym
detom.

Odporuca sa spolupraca s riaditelmi $kol a ucitelmi — koordinatormi prevencie
socialnopatologickych javov pri realizdcii Skolskych projektov prevencie a
poskytovanie metodickej pomoci a supervizie ucitel'om — koordinatorom prevencie v
mieste posobnosti. Odportca sa tiez realizovat’ programy zamerané na rozvijanie
komunikaé¢nych zruc¢nosti, prosocidlneho spravania a emocionalnej inteligencie uz u
deti v materskych Skolach.

Pre ziaka, ktory ma problémy v uceni alebo spravani takého charakteru, ktoré si
nevyzaduji uplatiovanie Specidlnopedagogickych postupov a dalSich zdrojov vo
vzdeldvani v beznej triede zékladnej alebo strednej Skoly alebo ma problémy
prechodného charakteru, poradenské zariadenie nevydava odporucanie evidovat’ ho
ako ziaka so SVVP. Poradenské zariadenie vyda pre $kolu spravu z diagnostického
vySetrenia ziaka s odbornym odporucanim, ktorého uplatnenie zabezpeci zlepSenie
jeho psychosomatického 54 stavu. Zikonny zastupca ziaka alebo plnolety Ziak v
tomto pripade nepodava ziadost o Skolsku integraciu a nepostupuje podla IVP.
Takyto ziak nemoze byt klientom CSPP.

Ziakom 1. a 2. ro¢nika s rizikovym vyvinom v oblasti porich udenia a narusenej
komunikacnej schopnosti, ktori s v monitorovacom obdobi v starostlivosti
odbornych zamestnancov zariadenia vychovného poradenstva a prevencie, vydava
toto zariadenie spravu z diagnostického vySetrenia bez uzatvorenej diagndzy s
odpori¢anim pre vychovnovzdelavaci proces. Takéhoto ziaka neodportica
poradenské zariadenie evidovat ako zacleneného, aj ked ziak vyzaduje Specialno-
pedagogické intervencie, ktoré zabezpecuje poradenské zariadenie a Skola.
Poradenské zariadenie vSak musi uzavriet' diagnézu ziaka najneskor na konci 2.
ro¢nika a odporucit’ d’alSiu formu jeho vzdeldvania. Takyto ziak mdze byt klientom
CSPP.

Odbornym zamestnancom centier pedagogicko-psychologického poradenstva a
prevencie a centier Specialno-pedagogického poradenstva, ktori podl'a § 94 ods. 1
pism. b) bod 2. Skolského zdkona spolupracuju na vypracovani individualneho
vzdelavacieho programu ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, sa odporuca
najmenej raz za skolsky rok stretniit’ sa s pedagogickymi zamestnancami vyucujicimi
prislusnych ziakov, s cielom prekonzultovat’ vzdelavanie ziakov v Skolskej integracii
a ziskat’ informécie potrebné pre d’al$i postup vo vychovno-vzdeldvacom procese a
planovanie odbornych intervencii.



24. Vychovnym poradcom a kariérovym poradcom v zakladnych $kolach a strednych
Skolach, vratane $kol pre ziakov s nadanim, poskytuje metodicki a odborni pomoc
centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, v ktorého uzemne;j
pOsobnosti sa Skola nachadza, alebo podla vzijomnej dohody iné centrum
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie. Cinnosti vychovnych
poradcov a kariérovych poradcov v Specialnych Skoldch metodicky usmeriiuje
centrum $pecidlno-pedagogického poradenstva uréené podl'a predchadzajticej vety.

25. Pri poskytovani komplexnej odbornej starostlivosti detom a poradenskych sluzieb
zakonnym zastupcom a pedagogickym zamestnancom dodrziavat’ ustanovenia § 132
ods.1 a § 133 ods. 1 skolského zdkona, ktoré urcuju cielova skupinu klientov pre
prislusné poradenské zariadenie.

3. Konkrétne ulohy Centra Speciilno-pedagogického poradenstva na Skolsky rok
2018/2019

Riaditel’ka centra zabezpeci, aby boli vSetci zamestnanci obozndmeni s konkrétnymi
ulohami a ur¢i termin ich plnenia, zodpovednych zamestnancov za plnenie jednotlivych tloh.
Vsetky ulohy bud priebezne vyhodnocované.

Konkrétne tlohy :
- zabezpe€it ranné rané poradenstvo a posudzovanie Skolskej sposobilosti len zdravotne
znevyhodnenym det'om

T: priebezne Z: riaditel’ka, psychologicka

- rediagnostiky uskuto¢iovat’ na zaklade POP na Skolsky rok 2018/2019
T: priebezne Z: vSetci zamestnanci

- podla potreby v spravach odportacat/neodporucat’ asistenta pedagoga
T: priebezne Z: vSetci zamestnanci

- uplatiiovat’ platnu legislativu a dodrZiavat’ v§etky pravne normy

T: priebezne Z: vSetci zamestnanci

- zabezpeCit' spravne pisanie sprav z diagnostickych vySetreni a dodrZiavat' predpisant
formu, obsahovu napli a jasné formulovanie zaverov

T: priebezne Z : vSetci zamestnanci

- uskutoénit’ pracovné stretnutia s riaditelmi ZS, vychovnymi poradcami a ostatnymi
pedagogmi

T: priebeZne Z: riaditel’ka

- odborne poméhat’ u¢itelom ZS pri tvorbe IVP

T: priebezne Z: Specialni pedagogovia

- zabezpecovat’ Specidlnopedagogickl osvetu a propagaciu

T: priebezne Z: vsetci

- tvorba pomocok pre potreby Specidlnopedagogickej intervencie

T: priebeZne Z: Mgr. Zora Dobsickova

- zabezpecit neustile odborné vzdeldvanie zamestnancov

T: priebezne Z: riaditel’ka

- uskutocnovat’ neustalu spolupracu psychologa so Specialnymi pedagdgmi

T: priebezne Z: PhDr. Anna Janickovicova

- zabezpecit kvalitnli, odbornu $pecidlnopedagogicku starostlivost’ vSetkym klientom
T: priebezne Z: vsetci

- zodpovedne viest’ predpisant dokumentaciu klientov a spravne ju archivovat’

T: priebezne 7 vsetci

- zabezpetit’ materialne a technické vybavenie tried CSPP



T: priebezne Z: riaditel’ka

- zvySenu pozornost’ venovat’ poradenstvu pre rodicov, pedagdogov

T: priebezne Z : vSetci

- zabezpelit' izku a produktivnu spolupracu s centrami pedagogicko- psychologického
poradenstva a prevencie, odbornymi lekarmi pre deti a dorast, a ostatnymi institiciami

T: priebezne Z: riaditel’ka
- neustdle dodrziavat’ zakon o ochrane osobnych tdajov, ml¢anlivost’
T: priebezne Z: vsetci

- uskuto¢nit’ konzultacie s vychovnymi poradcami arodi¢mi konciacich Zziakov v oblasti
profesijnej orientacie a pripravy na volbu povolania klientov CSPP

T: priebezne Z: vsetci zamestnanci

- uskuto¢fovat navitevy a konzulticie s riaditelmi, vychovnymi poradcami ZS, SS
a §pecialnymi pedagdogmi ZS za uéelom ich odborného dohl'adu a metodického usmernenia

T: priebezne Z. Riaditel’ka, psychologicka
- dosledne mesac¢ne vykazovat’ vykony
T: priebezne Z: vsetci

4. Zamestnanci Centra Specialno-pedagogického poradenstva na skolsky rok 2018/2019

Odborni zamestnanci :

PaedDr. Renata Jankovové — riaditel’ka

PhDr. Anna Janickovi¢ova — psycholog — cely tvizok

Mgr. Erika Baumgartnerova — Specialny pedagog- V4 Givizok

Mgr. Zora Dobsickova - Specidlny pedagog, logopéd- V4 tivazok

Mgr. Maria Faganova - / Zastup podas MD Mgr. Kamily Stépanovej /— $pecialny pedagog-
cely uvizok

Eva Koméackova — socidlno-administrativny zamestnanec — cely ivdzok

5. Plan pracovnych porad Centra Specialno-pedagogického poradenstva na Skolsky rok
2018/2019

Pracovné porady sa budu uskuto¢novat’ podla vypracovaného planu pracovnych porad.
Kazdy zamestnanec bude s presnym datumom pracovnej porady vopred obozndmeny.
Zaciatok pracovnych porad bude o 13.00 hod.



Terminy pracovnvch porad :

04.09.2018 05.02.2019
02.10.2018 02.04.2019
06.11.2018 07.05.2019
04.12.2018 18.06.2019

6. Kontinualne vzdelavanie zamestnancov

V stlade s prioritnymi ulohami MS SR je ulohou riaditefov $kol a $kolskych zariadeni
podporovat  ainiciovat  kontinualne  vzdelavanie = pedagogickych, odbornych
a nepedagogickych zamestnancov v rdmci ponuky akreditovanych vzdelavacich programov
priamo riadenych vzdelavacich organizacii MS SR, resp. inych poskytovatel'ov kontinualneho
vzdelavania podla § 35 ods. 2 zakona ¢.317/2009 Z. z. podl'a aktualnych potrieb a zamerania
Skoly.

Kontinualne vzdelavanie zamestnancov nasej Skoly bude v skolskom roku 2018/2019 riadené
podl'a Ro¢ného planu kontinualneho vzdelavania zamestnancov Spojnej $koly v Skalici na
Skolsky rok 2018/2019, ktory vypracuje riaditelka Skoly a predlozi ho na schvalenie
zriad'ovatel'ovi a pedagogickej rade na zaciatku Skolského roka 2018/2019 .

7. Ochrana odborného zamestnanca

Pravny poriadok poskytuje pedagogickému, odbornému zamestnancovi vSeobecnu aj
osobitni ochranu pred utokmi, ktoré su priestupkami, trestnymi ¢inmi alebo zdsahmi do jeho
prava na ochranu osobnosti a jej prejavov a nastanu pocas vykonu pedagogickej ¢innosti
alebo v stvislosti s fou.

Pedagogicky, odborny zamestnanec ma postavenie chranenej osoby podla zdkona ¢.300/2005
Z. z. Trestny zakon v zneni neskorSich predpisov, Co znamend, Ze trestny ¢in spachany na
takejto osobe sa tresta prisnejsie.

Podrobnejsie informacie o ochrane pedagogického, odborného zamestnanca su
rozpracované v POP 2018/20109.

NajlepSou ochranou je prevencia a preto do poradenského procesu klientov zariadenia sa
zahrnt aktivity k potrebe ucty, reSpektu a dodrZiavaniu pradv pedagogickych, odbornych
Zzamestnancov.

V SKalici 24.8.2018 e ———————
PaedDr. Renata Jankovova
Riaditel’ka Skoly






